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Uczenie si¢ senioréw w Krakowie - szanse i bariery

Abstrakt

Artykut Uczenie si¢ seniorow w Krakowie — szanse i bariery omawia proble-
matyke aktywnos$ci oséb starszych w kontekscie zmian demograficznych,
spotecznych i technologicznych. Gléwnym przedmiotem analizy sa Centra
Aktywnosci Senioréw (CAS) dzialajagce w ramach Programu Aktywnosci
Spotecznej i Integracji Oséb Starszych (PASIOS) w Krakowie. Autor wskazuje,
ze uczenie si¢ w wieku senioralnym wymaga wcze$niejszych nawykéw eduka-
cyjnych, ktére w Polsce s3 relatywnie stabe, co pokazuja badania PIAAC.

Na podstawie analizy trzech pytan dotyczacych edukacji z badan ankietowych
(4244 odpowiedzi) oraz analizy pieciu obszaréw dotyczacych edukacji z ksiag
jakosci 55 CAS-6w mozna wnioskowa¢, ze seniorzy doceniaja mozliwo$¢
rozwijania pasji, zdobywania nowej wiedzy i umiejetnosci. Najpopularniejsze
aktywnosci to zajecia artystyczne, jezykowe i edukacja zdrowotna, cho¢ wciaz
rzadko oferowane sg szkolenia z kompetencji cyfrowych. Programy integracyj-
ne z mlodzieza maja istotne znaczenie spoleczne, ale czesto sg okazyjne i tylko
w kilku przypadkach majg charakter cykliczny.

Autor identyfikuje réwniez bariery edukacyjne senioréw: niski poziom wcze-
$niejszego uczestnictwa w edukacji w okresie dziatalnosci zawodowej, proble-
my zdrowotne, brak dostepu do sprzetu czy réznice wiekowe, kompetencyjne
i zdrowotne. Podkresla potrzebe doskonalenia oferty edukacyjnej, lepszej
organizacji CAS oraz indywidualizacji zaje¢, szczegdlnie w kontekscie prze-
ciwdziatania wykluczeniu spotecznemu i cyfrowemu senioréw.

Seniorzy w Polsce w trzeciej dekadzie XXI wieku

Aby funkcjonowa¢ najlepiej jak to jest mozliwe w spoleczenstwie, seniorzy
potrzebuja wiedzy i umiejetnosci w zakresie dbatosci o zdrowie, racjonalnego
odzywiania i by w miare sprawnie radzi¢ sobie w zakresie dziedzin zwigzanych
z postepujacy cyfryzacjg. Rownie bardzo waznym obszarem jest ,przestrzen”
dajaca szerokg gama mozliwosci rozwijania pasji, na ktére w okresie aktywno-
$ci zawodowej 1 rodzicielskiej zawsze brakowalo czasu.

Uczenie si¢ przez cale zycie to nie tylko hasto dzi$ czgsto powtarzane, to nie
tylko tytul wielu programoéw w Polsce, Europie i na §wiecie, ale to koniecznos¢
zapobiegania wykluczeniu na kazdym etapie Zycia. Nabiera ono szczegélne-
go znaczenia takze po zakonczeniu réznych pozioméw formalnej edukacji,
czyli w uczeniu sie dorostych, poczawszy od wieku produkcyjnego po pézne
lata senioralne. Swiat zmienia si¢ w zawrotnym tempie, a obszar tych zmian
obejmuje bardzo szerokie spektrum. Wymienienie tylko gléwnych kierunkow
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przewidywalnych i nieprzewidywalnych przeobrazen wymagajacych codzien-
nej reorientacji i adaptacji do funkcjonowania w $wiecie XXI wieku zajetoby
wiele stronic w opracowaniu.

Mowiac o uczeniu si¢ w wieku senioralnym, warto pamiegtac, ze jest ono za-
kotwiczone w nawykach i postawach wobec ciagtej edukacji wyniesionych
z okresu pelnej aktywnosci zawodowej, z tzw. okresu produkcyjnego. W tym
zakresie w naszym kraju nie mamy najlepszych rezultatéw. Jak pokazuja
ostatnie wyniki badan miedzynarodowych PIAAC, Polska nalezy do krajow
o relatywnie niskim poziomie aktywnosci dorostych w edukacji i to zaréwno
formalnej, jak i nieformalnej (Sitek, 2025). Zataczony wykres (rys. 1) ilustruje
odsetki 0sob dorostych w wieku od 25 do 65 lat deklarujacych uczestnictwo
w edukacji zaréwno formalnej, jak i nieformalnej w wybranych krajach uczest-
niczacych we wspomnianych badaniach.
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Rysunek 1. Odsetki 0séb deklarujacych uczestnictwo w edukacji formalnej w wy-
branych krajach

Zrédto: M. Sitek (2025). Uczenie si¢ doroslych w Polsce. Raport tematyczny z bada-
nia PIAAC.

Najwyzsze wyniki w tym zakresie w badaniach PIAAC 2023 i wcze$niejszych
osigga Finlandia. Przy analizie tego wykresu warto mie¢ na uwadze, ze jak
przedstawia Michal Sitek', wskazniki edukacji formalnej w réznych krajach nie
s3 jednak w pelni poréwnywalne. Formy, ktore w jednym kraju zaliczane s3 do
edukacji formalnej, w innym zakwalifikowane s3 do pozaformalne;j. Jezeli chodzi
o udzial w edukacji pozaformalnej dorostych, to co czwarty Polak wlaczony do
proby badawczej PIAAC 2023 deklarowal, ze nigdy nie uczestniczyt w tego typu
szkoleniach, a tylko 21,2 procent wskazato na aktywnos¢ w tej dziedzinie zycia.

Jak podkresla M. Sitek, na udzial w uczeniu si¢ dorostych maja istotny wptyw
dwa czynniki: poziom wyksztalcenia i posiadane umiejetnosci. Analiza po-
kazuje, Ze osoby z wyzszym wyksztalceniem majg znacznie wieksza szanse na
udzial w szkoleniach zawodowych w poréwnaniu z osobami z wyksztalceniem
$rednim czy nizszym. Osoby, ktore ukonczyly wyzsza uczelnie, znacznie czeg-
$ciej uczestnicza w réznych formach doskonalenia zaréwno formalnego, jak
i nieformalnego niz te, ktére majg wyksztalcenie srednie lub nizsze.

' M. Sitek (2025). Uczenie si¢ dorostych w Polsce. Raport tematyczny z badania PIAAC 2023. Instytut Badan
Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy.
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W tym miejscu warto by postawi¢ hipoteze, ze jedna z najistotniejszych barier
w podejmowaniu réznych form uczenia sie senioréw, zaréwno w formach zin-
stytucjonalizowanych (Centra Aktywnosci Senioréw, Uniwersytety Trzeciego
Wieku, kluby, domy kultury, zespoly artystyczne i inne), jak i indywidualnych
online czy hybrydowo, jest niski poziom wczesniejszego ich uczestnictwa
w edukacji w okresie pracy zawodowe;.

Truizmem jest stwierdzenie, ze chcac nadazy¢ za zmianami demograficzny-
mi i lepiej sie na nie przygotowac, musimy stale dazy¢ do ciagtego rozwijania
umiejetnosci uczenia si¢ takze oséb w wieku senioralnym, dla lepszego ich
funkcjonowania w zmieniajacym si¢ w zawrotnym tempie $wiecie. Jednak
aby przygotowac przyszlych seniorow do funkcjonowania w spoteczenstwie,
w ktorym osoby starsze beda stanowic jeszcze wigkszy procent populacji niz
dzis, konieczno$cig staje si¢ rozwijanie nawykow uczenia si¢ dorostych beda-
cych obecnie w wieku produkcyjnym.

Zmiany demograficzne w Polsce i struktura wieku w populacji s procesem dy-
namicznym. W 2023 roku nastapilo dalsze zmniejszenie populacji i jak podaja
Dorota Wyszkowska i inni liczba ludno$ci w Polsce na koniec grudnia wynosita
37 mln 636,5 tys. 0s6b. Jednoczesnie w strukturze ludnosci nastapit dalszy wzrost
liczby 0s6b starszych powyzej 60 lat i stanowili oni 26,3 procent calej populacji.
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Rysunek 2. Ludnos¢ wedlug plci i wieku. Stan na dzien 31 grudnia 2023 r.
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Wedlug prognozy GUS w roku 2030 liczba oséb starszych (60+) osiagnie
10,3 mln, co bedzie stanowito wzrost o 3,9 procent w stosunku do roku 2023,
natomiast w roku 2040 bedzie juz 11,4 mln senioréw (wzrost o 15,7 procent),
a w 2050 r. na poziomie 12,4 mln (tj. o 25,4 procent wigcej niz w 2023 r.).
W 2060 roku w Polsce bedzie mieszka¢ 11,9 mln oséb starszych (tj. 0 19,9 pro-
cent wiecej niz w roku 2023), stanowiac 38,3 procent ogétu ludnosci®.

Opis badan

Celem badan byl przeglad aktywnosci senioréw w Krakowie uczestniczacych
w zajeciach organizowanych przez Centra Aktywnosci Senioréw (CAS) pro-
wadzone przez stowarzyszenia i fundacje, a finansowane przez gmine Krakéw
w ramach Programu Aktywnosci i Integracji Osob Starszych (PASIOS). Badania
zostaly przeprowadzone z wykorzystaniem danych zastanych zgromadzonych
2023 roku w Urzedzie Miasta Krakowa przez Pelnomocnika Prezydenta Miasta
Krakowa ds. Polityki Senioralnej dr Anne Okonska-Walkowicz. Narzedziami
badan byly: ankieta zlozona z 12 pytan zamknietych z pigcioma odpowiedziami
w skali Likerta oraz ksiegi jakosci Centréw Aktywnosci Seniora przygotowane
przez lideréw CAS wedlug dostarczonego szablonu. Ankiety zostaly rozprowa-
dzone wsrod uczestnikéw zaje¢ prowadzonych w CAS i po wypelnieniu zebrane
przez lideréw Centréw. W badaniach uczestniczylo 55 Centréw. Rozestano 6403
ankiety. Wrécity 4244 wypetnione ankiety, co stanowi 66,3 procent catej puli.

Stopa zwrotu wypelnionych ankiet byta zréznicowana pomigdzy placoéwkami
aktywnosci seniorow, przyjmujac wartosci pomiedzy 17 procent a 96 procent.
Taka niska stopa zwrotu ankiet (17 procent i 21 procent) zostala zarejestrowa-
na tylko dla dwoch CAS-éw.

Poniewaz w danych zastanych brak byto informacji o doktadnej liczbie uczest-
nikow w kazdym CAS, na uzytek analizy rezultatéw tych badan przyjeto, ze
liczba ankiet dostarczonych do kazdego Centrum moze odpowiada¢ w przy-
blizeniu liczbie uczestnikéw. Srednia liczba ankiet skierowanych do poszcze-
golnych CAS w 2023 roku wynosita 112, mediana 116, minimum 70, a maksi-
mum 176. Trudno$¢ okreslenia dokladnej liczby uczestnikéw poszczegdlnych
CAS prawdopodobnie wigze si¢, po pierwsze, z plynnoscia uczestnictwa
senioréw w roznych aktywnosciach kilku placowek, a po drugie, z migracja
senioréw na rdézne spotkania w celu zwigkszenia czgstotliwosci mozliwosci
korzystania z realizacji swoich pasji. Sposobnos¢ takiej migracji zapewne za-
ktéca monitorowanie finansowania CAS-6w przez gmine Krakow, ale wielu
senioréw szczegolnie ja sobie ceni.

W przeprowadzonych przez autora analizach wykorzystano 3 z 12 pytan za-
wartych w ankiecie (pytania: 3., 4.1 5.).

Czy uwazasz, ze:

3. zajecia w CAS pozwalajg Ci rozwija¢ zainteresowania/hobby,
4. dzieki zajeciom w CAS nabywasz nowe umiejetnosci,
5. na zajeciach w CAS nabywasz nowa wiedze.

2 D. Wyszkowska, M. Gabinska, S. Romanska, Sytuacja osob starszych w Polsce w 2023 r. Analizy statystyczne GUS.
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Drugim narzedziem byly ksiegi jakosci kazdego z Centréw Aktywnosci
Senioréw. Ksiegi jako$ci zawieraly opisy 18 kierunkowych aktywnosci przed-
stawionych przez lideréw CAS-6w. W zwiazku z tematem artykutu do analiz
zostalo wykorzystanych piec¢ takich kierunkowych opiséw w trzech grupach
zwigzanych bezposrednio lub posrednio z udziatem senioréw w edukacji.

Grupa I - rozwoj zainteresowan i pasji oraz ogoélnie rozumiane uczenie si¢ -
obszary 1.1 2.

Nasz CAS jest dobry, bo:

1. rozwija pasje i zainteresowania uczestnikow,
2. pomaga uczy¢ si¢ nowych rzeczy.
Grupa II - dotyczyta edukacji prozdrowotne;j.

Nasz CAS jest dobry, bo:

4. informuje o zasadach zdrowego trybu zycia, w tym odzywiania,
5. zacheca do zdrowego trybu zycia.

Grupa IIT bazowala tylko na jednej grupie aktywnosci (nr 10 w ksiedze jako-
$ci), zwigzanej z integracja miedzypokoleniowa oraz wzajemnym uczeniem si¢
od siebie senioréw i mtodziezy.

10. Nasz CAS jest dobry, bo integruje osoby starsze z dzie¢mi i mtodzieza.

Odpowiedzi opisowe lideréw dotyczace kazdego kierunku byly zréznicowane
nie tylko tresciowo, ale i objetodciowo, poczawszy od jednego, dwoch zdan
az po opis dwustronicowy z przytoczeniem dat wydarzen ilustrujacych dane
aktywnosci. W analizie kontekstowej tekstu wykorzystano CHAT GPT 3.0,
bazujac na kategoriach aktywno$ci zaproponowanych przez autora artykutu.

Zanim przejdziemy do prezentacji wynikéw badan, przedstawimy pokrdtce
Program Aktywnosci Spolecznej Integracji Osob Starszych (PASIOS), w ra-
mach ktérego funkcjonuja Centra Aktywnosci Senioréw.

Program Aktywnosci Spotecznej i Integracji Osob Starszych
w Krakowie w latach 2015-2020

W 2015 roku w Krakowie rozpoczal sie Program Aktywnosci i Integracji Oséb
Starszych (PASIOS), ktorego podstawowymi placéwkami dziatania sg Centra
Aktywnosci Seniora (CAS) prowadzone przez organizacje pozarzadowe, a fi-
nansowane przez gming¢ Krakéw. Sa one miejscami integracji spolecznej i ak-
tywizacji osob starszych. W czwartek 2 lipca 2015 roku otwarte zostalo pierw-
sze CAS przy ulicy Rzezniczej. Kolejne pig¢ powstalo w tym samym miesigcu.
Zgodnie z planem programu do konca 2020 roku miaty powsta¢ 54 Centra
Aktywnoséci Seniora w Krakowie, w ktorych osoby po 60. roku Zycia mogly-
by korzystac¢ z zaje¢ artystycznych, sportowych, nauki obstugi komputera czy
porad prawnika i réwniez uczestniczy¢ w warsztatach, treningach, réznych
kursach dla senioréw, a takze w wycieczkach turystyczno-krajoznawczych
oraz spotkaniach o charakterze towarzyskim. Strukture programu planowang
i zrealizowang do 2020 roku przedstawia rysunek 3.
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Rysunek 3. Struktura planowana i zrealizowana PASIOS w latach 2015-2020

Zrédlo: Raport ewaluacyjny Gminny Program Aktywnosci Spolecznej i Integracji
Osob Starszych na lata 2015-2020 (PASIOS).

W 2019 r. zostala przeprowadzona ewaluacja programu przez Centrum
Ewaluacji i Analiz Polityk Publicznych U] na zlecenie Urzedu Miasta Krakowa.

Do gléwnych zalet programu PASIOS zaliczono pozytywny wplyw na:

« zmiane sposobu myslenia o starosci,

« nawigzanie wspdlpracy Urzedu Miasta z organizacjami pozarzagdowy-
mi - twdrcza praca nad organizowaniem CAS-6w,

« wzmocnienie sposobu organizacji dzialan na rzecz senioréw w Krakowie,

« zaproponowanie bogatej, darmowej i réznorodnej oferty dla kazdego
krakowskiego seniora,

o Wwizja i sposob zarzadzania programem wyprzedza oczekiwania benefi-
cjentow,

« mozliwos¢ reprezentowanie starszych mieszkancow przez dziatania
Rady Krakowskich Senioréow.

Jako wady w realizacji programu PASIOS w raporcie przytoczono:

brak szerokiej informacji o dzialaniach w ramach PASIOS,

sposob prezentowania dzialan finansowych,

brak mozliwosci wskazania liczby realnych beneficjentéw PASIOS,
brak informacji o dzialaniach i efektach prac komisji tematycznych
Rady Krakowskiej Seniorow (RKS).

W raporcie zostaly przedstawione rekomendacje do PASIOS na kolejne pigc lat’.

Program Aktywnosci Spotecznej i Integracji Osob Starszych na lata
2021-2025

Na mocy uchwaly nr LII/1454/21 Rady Miasta Krakowa z dnia 27 stycznia
2021 r.* zostal przyjety nowy Program Aktywnosci Spotecznej i Integracji
Osdéb Starszych na lata 2021-2025 (PASIOS). Gléwny cel programu - to po-
prawa jakosci i poziomu Zycia 0s6b starszych poprzez promowanie aktywno-
$ci, dbalosci o stan zdrowia, edukacji oraz integracji miedzypokoleniowej. To

* J. Perek-Biatas, M.A. Chrzanowski, N. Krygowska-Nowak, ]J. Kwinta-Odrzywolek, Raport ewaluacyjny
Gminny Program Aktywnosci Spolecznej i Integracji Oséb Starszych na lata 2015-2020 (PASIOS), Centrum
Ewaluacji i Analiz Polityk Publicznych U], Krakéw 2019.

* https://www.bip.krakow.pl/?dok_id=167&sub_dok_id=167&sub=uchwala&query=id%3D25410%26typ%3Du
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miedzy innymi dzialania prowadzace do podniesienia poziomu $wiadomosci
senioréw na temat dzialann podejmowanych przez miasto na rzecz senioréw
i we wspdtpracy z nimi, aby przeciwdziatac ich spotecznemu wykluczeniu dla
godnego starzenia sie.

Mowigc o Centrach Aktywnosci Seniorédw, warto pamietaé, ze pod koniec
2024 roku (31 grudnia) roku Krakow liczyt 809 168 mieszkancow (w tym
431 256 kobiet i 377 912 mezczyzn), przy czym okolo 23,1 procent to osoby
starsze. Taki sam procent osob starszych dotyczyl catego wojewddztwa mato-
polskiego. Bylto to o 1,5 procent mniej niz $rednia dla catej Polski (24,7 pro-
cent). Od 2020 roku do grudnia 2024 roku liczba ludno$ci w Krakowie zwiek-
szyla si¢ 0 1 procent (1,07). Obecnie (w chwili pisania tego tekstu) w Krakowie
dziala 58 CAS-déw.

Nie jest celem tego artykutu analiza realizacji PASIOS w II edycji (2021-2025).
Bedzie to przedmiotem raportu ewaluacyjnego 2025. Przedstawimy, nawigzu-
jac do tytutu artykutu, prébe odpowiedzi na temat oferty edukacyjnej CAS-6w
opracowang na podstawie analizy odpowiedzi liderow Centréw przygotowuja-
cych w 2023 roku ksiegi jakosci CAS-6w. Wykorzystano opisy w obrebie pigciu
kierunkéw, co doktadniej przedstawiono juz w podrozdziale Opis badan.

Przytaczamy tez informacje na temat uczenia si¢ zebrane poprzez ankiete (pa-
pierowa) skierowang do senioréw uczestniczacych w zajeciach w 55 Centrach
Aktywnosci Senioréw.

Informacje uzupelmone zostaly gléwnymi watkami opowiadania jednej
z uczestniczek zaje¢ w Centrum i wlasnymi obserwacjami autora podczas
uczestnictwa w kilku wydarzeniach organizowanych przez krakowskie Centra.

Analizy wynikéw badan ankietowych

Analizie poddano odpowiedzi na trzy pytania w pieciostopniowej odpowiedzi:
Zdecydowanie tak; Raczej tak; Nie mam zdania; Raczej nie; Zdecydowanie nie.

Czy uwazasz, ze:

3. zajecia w CAS pozwalajg Ci rozwijac zainteresowania/hobby,
4. dzieki zajeciom w CAS nabywasz nowe umiejetnosci,
5. na zajgciach w CAS nabywasz nowa wiedze.

Procentowy rozklad odpowiedzi dla poszczegolnych stwierdzen w ankiecie
(3., 4., 5.) oraz wskazniki akceptacji przedstawia tabela 1.

Tabela 1. Procent odpowiedzi w kategorii ,,Zdecydowanie tak” i wskazniki odpo-
wiedzi dla trzech wybranych pytan.

Nr | Zdecydowanie | Raczej | Niemam | Raczej |Zdecydowanie | Wskaznik
pytania tak tak zdania nie nie akceptacji
3 79,24 17,44 2,43 0,83 0,07 96,68
77,11 18,34 3,02 1,46 0,07 95,45
5 79,29 17,54 2,17 0,95 0,05 96,83
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Dla wszystkich trzech sformutowan wskaznik akceptacji jest bardzo wysoki
i osiaga wartos¢ powyzej 95 procent. Rozstep wskaznika akceptacji dla stwier-
dzenia 3. w zbiorze danych z 55 CAS-6w wynosi 23,5 procent (max = 100;
minimum?76,5), dla stwierdzenia 4. odpowiednio 12,6 procent (max = 99; mi-
nimum 86,4) dla 5. - 29,4 procent (max = 100; minimum?70,6).

Na wykresie (rys. 4) przedstawiono w pieciu przedziatach procent odpowiedzi
»Zdecydowanie tak” dla poszczegdlnych Centrow.
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Rysunek 4. Rozklad odpowiedzi ,,Zdecydowanie tak” na stwierdzenia: 3., 4., 5,
w 55 CAS-ach

Jak mozna zauwazy¢ na zaprezentowanym wykresie, najwyzsza akceptacje
(Zdecydowanie tak) uczestnicy badan wyrazili wobec aktywnos$ci stymu-
lujacych rozwoéj zainteresowan i pasji oraz uczenie si¢ — zdobywanie nowej
wiedzy. Sredni wskaznik odpowiedzi ,,Zdecydowanie tak” wynosi w obydwu
obszarach 79 procent. Nieco nizszy wskaznik akceptacji jest wobec stwierdze-
nia - na zajeciach CAS ich uczestnicy zdobywajqg nowe umiejetnosci. Fakty te
potwierdzaja réwniez wypowiedzi lideréw w ksiegach jakosci CAS, wywiad
z dlugoletnim uczestnikiem dzialalno$ci Centréw i obserwacje wtasne autora.

Kontekstowa analiza zapisow aktywnosci w ksiegach jakosci CAS

Jak juz wspomniano w podrozdziale Opis badan, liderzy poszczegélnych CAS-
6w do konca 2023 roku przekazywali do UMK tak zwane ksiegi jakosci CAS
obejmujace wypowiedzi na temat kierunkowych dzialan wyodrebnionych
w projekcie ksiegi jakosci (18 obszaréw). Na uzytek tego opracowania prze-
analizowano wypowiedzi odnosnie do pieciu kierunkdéw zgrupowanych w trzy
bloki przedstawione w podrozdziale Opis badania.

Pierwsza grupa obejmuje polaczone wypowiedzi, dlaczego nasz CAS jest
dobry w obszarach 1. i 2., przytoczonych ponizej przez 55 lideréw CAS-6w.
Odpowiedzi zostaly polaczone, poniewaz dla wielu lideréw granica rozréz-
nienia tych dwéch aktywnosci okazala si¢ trudna do wyznaczenia. Rozwoj
zainteresowan i pasji de facto jest nieodtacznym procesem uczenia sie.
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Grupa I — rozwdj zainteresowan i pasji i edukacja - pytania 1.1 2.

Nasz CAS jest dobry, bo:

1. rozwija pasje i zainteresowania uczestnikow,

2. pomaga uczy¢ sie nowych rzeczy.
Na wykresie (rys. 5) przedstawiono osiem dominujacych kategorii aktywno-
$ci’, ktore pojawily sie w wypowiedziach lideréw CAS odno$nie do obszaréw
1.1 2. wksiegach jakosci.

RozwO]j kompetencji cyfrowych 9%

Wycieczki i turystyka 11%

Gry i rozrywka 13%

Dziatania na rzecz integracji 159
spotecznej

Kultura i sztuka 18%

TwOrczos¢ artystyczna 20%

Aktywnosé fizyczna i 22
prozdrowotna 3

Edukacja i rozwdj umyslowy - 249
uczenie sig nowych rzeczy

0% 5% 10% 15% 20% 25%

Rysunek 5. Procent CAS-60w w zalezno$ci od kategorii rozwoju zainteresowan
i ogolnej edukacji

Na wykresie przedstawiono osiem obszaréw aktywnosci, ktére liderzy CAS
wyrdznili w opisach jako obecne w prowadzonych przez placéwki zajeciach.
Najczgsciej liderzy podkreslali uczenie si¢ nowych rzeczy (24 placéwki). Co
piata placowka sygnalizowata prowadzenie dziatan zwigzanych z tworczosciag
artystyczng swoich uczestnikow i niewiele mniej na zajecia zwigzane z kultura
i sztuka. Najrzadziej sygnalizowano rozwdj kompetencji cyfrowych, co wydaje
sie zrozumiale, biorac pod uwage nie tylko wiek uczestnikdw CAS-6w, ale tak-
ze dostep do sprz¢tu komputerowego i bardziej zaawansowanych smartfonow,
ktdrych cena jest czesto poza zasiegiem wielu senioréw.

Analiza dziatan realizowanych przez krakowskie CAS-y pokazuje, ze oferta
aktywnodci w zakresie rozwoju zainteresowan, pasji i zdobywania wiedzy oraz
praktycznych umiejetnosci jest bardzo r6znorodna. Umozliwia to seniorom za-
angazowanie si¢ w zajecia zgodne z ich zainteresowaniami, mozliwo$ciami oraz
potrzebami rozwojowymi. Najczesciej realizowanymi aktywnosciami z zakresu
edukacji i rozwoju umystowego sa: nauka jezykéw obcych (angielski, niemiec-
ki, wloski), wyktady tematyczne z historii, literatury i spotkania literackie.

Kolejna silnie reprezentowana dziedzing jest tworczos¢ artystyczna (20 pro-

cent CAS-6w), gdzie uczestnicy biora udzial w warsztatach malarskich, rysun-
kowych, rekodzielniczych oraz florystycznych. Aktywnos¢ ta stuzy ekspresji

* Kategorie zostaly wyznaczone z wykorzystaniem CHAT GPT do analizy odpowiedzi lideréw 53 CAS-éw.
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twdrczej oraz buduje poczucie sprawczosci i estetyki. Natomiast stosunkowo
rzadko wskazywane s aktywno$ci zwigzane z rozwijaniem praktycznych kom-
petencji cyfrowych. W odpowiedzi na dwa pierwsze pytania zaledwie 9 pro-
cent CAS-6w wskazalo na czestsze zajecia w tym zakresie, cho¢ coraz wiecej
senioréw dostrzega potrzebe umiejetnosci obstugi smartfona czy korzystania
z aplikacji internetowych. Jednak rzadko Centra posiadaja dostep do zasobow
sprzetowych lub kadre, by prowadzi¢ takie szkolenia regularnie i z indywidu-
alnym wsparciem senioréw. Stosunkowo mniej popularne sa réwniez wyciecz-
ki i turystyka edukacyjna, na co wskazato tylko 11 procent lideréw CAS.

Podsumowujac, seniorzy w CAS najchetniej wybieraja zajecia rozwijajace
umyst i cialo, co odzwierciedla ich wysoka potrzebe samorozwoju oraz troske
o zdrowie. Mimo rosnacego znaczenia technologii kompetencje cyfrowe sg
wcigz relatywnie stabo rozwinietym obszarem edukacji seniorow. Istnieje tu
duzy potencjal do dalszego rozwoju oferty, szczegdlnie w kontekscie przeciw-
dzialania wykluczeniu cyfrowemu osdb starszych, a zwlaszcza tych, ktérych
ograniczenia ruchowe uniemozliwiaja bezposredni kontakt z innymi uczest-
nikami Centréw.

Chociaz w odpowiedziach na dwa pierwsze pytania zamieszczone w tworzeniu
ksiegi jakosci CAS pojawialy si¢ tez informacje o aktywnosciach prozdrowot-
nych i sportowych, to jednak temu obszarowi poswiecone byty wypowiedzi na
temat aktywnosci kierunkowych oznaczonych w ksiegach jakosci numerami
415, a sformulowanych, jak przedstawiono ponizej.

Nasz CAS jest dobry, bo:

4. informuje o zasadach zdrowego trybu zycia, w tym odzywiania,
5. zacheca do zdrowego trybu zycia.

Jakie aktywnosci realizowane byly w tym zakresie w CAS-ach?

Opisujac dzialania informacyjne o zasadach zdrowego trybu zZycia, w tym
odzywiania, liderzy Centréw wskazywali na aktywno$ci w ich placéwkach
w czterech obszarach:

1. Wyklady, prelekgcje i spotkania edukacyjne:

o Spotkania z dietetykami, lekarzami, fizjoterapeutami, apiterapeutami,
psychologami itp.

« Wyklady tematyczne o zywieniu, suplementacji, profilaktyce choréb
(np. cukrzyca, nadci$nienie, nowotwory).

« Prezentacje nt. diety $rédziemnomorskiej, naturalnych terapii, np. aro-
materapii, ziololecznictwa.

o  Cykl zaje¢, np. ,,Zdrowy Senior”, ,Wiem, co jem’, ,Recepta na zdrowie”.

o Informowanie o bezplatnych badaniach i programach zdrowotnych
w Krakowie.

2. Warsztaty praktyczne z zakresu zdrowego odzywiania:

o Warsztaty kulinarne - wspdlne gotowanie, omawianie przepisow, de-
gustacje.

« Nauka przygotowywania zdrowych positkéw z uwzglednieniem potrzeb
senioréw i adekwatnie do zalecanych diet przy niektérych schorzeniach.
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o Pomiar i analiza skladu ciala z wykorzystanie wagi z odpowiednig apli-
kacjg i omawianie wynikow z dietetykiem.
o Zajecia tematyczne nt. interakcji lekéw z zywnoscia, nawykéw zywie-
niowych w konkretnych chorobach.
3. Edukacja ekologiczno-zdrowotna:

« Promocja zdrowego zywienia w kontekscie eko (np. lokalne, sezonowe
produkty).

o  Warsztaty zielarskie i ogrodnicze (np. uprawa ziol, ogrédki spoleczne).

« Segregacja odpadéw i promowanie $wiadomej konsumpcji.

4. Wymiana wiedzy i doswiadczen:

» Wymiana przepisdw, organizacja festiwali przetworow.

« Dyskusje klubowe, rozmowy o zdrowym stylu Zycia podczas spotkan
towarzyskich.

» Kursy i konsultacje online (np. webinaria z dietetykiem).

W ramach motywacji i zachecania do zdrowego trybu zycia liderzy CAS infor-
mowali w swoich ksigzkach jakosci o czterech grupach aktywnosci.

1. Aktywnos¢ fizyczna:

» Regularne zajecia sportowe: gimnastyka, taniec, nordic walking, pilates,
aqua aerobik, joga.

+ Spacery i wycieczki piesze (réwniez integracyjne lub edukacyjne).

» Cwiczenia rozciggajace, izometryczne, gimnastyka oddechowa, auto-
masaz.

o Zajgcia ruchowe w plenerze i parkach, zacheta do codziennego space-
rowania.

2. Tworzenie przestrzeni sprzyjajacych zdrowiu:
» Dostep w miejscach zaje¢ do wody pitnej (dzbanki filtrujace, promowa-
nie picia wody).
» Ogrodki spoteczne, fawki relaksacyjne, miejsca do ¢wiczen w plenerze.
+ Organizacja kawiarenek senioralnych jako miejsca spotkan i rozmoéw.
3. Wsparcie psychospoleczne:
» Spotkania z psychologiem, warsztaty relaksacyjne.
« Budowanie wspdlnoty i integracja (gry, wspdlne positki, spotkania).
4. Inicjatywy motywacyjne:
« Udzial w Mistrzostwach Sportowych Senioréw, konkursach zdrowotnych.

» Projekty typu ,,Zdrowe Ptuca Krakowian”, kampanie ,,Aktywny Senior”.
o Tablice ogloszen z informacjami o wydarzeniach zdrowotnych i ruchowych.

Rzadziej na zajeciach pojawiajg sie takie aktywnosci jak:
 zajecia z ekologii, ziotolecznictwa i naturalnego stylu zycia — 44 procent,

« promowania nawykéw prozdrowotnych - 51 procent,
 udzial w projektach i konkursach motywacyjnych — 33 procent.
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Wsparcie psychologiczne i 55%
relaksacja

Warsztaty kulinarne (praktyczne 659
gotowanie, degustacja)

73%

Spacery i1 wycieczki piesze

Zajecia integracyjne i spoleczne 76%
(kawiarenki, gry, rozmowy)

Wyktady i prelekcije z dietetyki 95%
i zdrowego stylu zycia

Zajecia ruchowe (gimnastyka, 98%
taniec, nordic walking)
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Procent Centréw Aktywizacji Seniordéw

Rysunek 6. Procent CAS-6w w zaleznosci od kategorii informowania o zasadach
zdrowego trybu zycia, w tym odzywiania oraz inicjowania zdrowego trybu
Zycia

Whioski z analizy

Krakowskie Centra Aktywnosci Senioréw maja bogata oferte dziatan prozdro-
wotnych. Jakos¢ tych ofert jest bardzo zréznicowana. Mozna si¢ spodziewac,
ze zalezy to od wielu czynnikéw, miedzy innymi warunkdéw lokalowych, kadry,
doswiadczenia stowarzyszen czy innych NGO, ktore prowadza dany CAS.

« Brakuje programéw o charakterze diugofalowym i indywidualnym, np.
monitoringu postepow uczestnikow czy plandw zdrowotnych.
o  Warto zwiekszy¢ liczbe tematéw takich jak:
- profilaktyka choréb cywilizacyjnych (cukrzyca, nadcisnienie, otyto$¢),
- edukacja psychiczna i emocjonalna, ktére pojawiaja si¢ w niewielu
CAS-ach.

Integracja miedzypokoleniowa

Uczestnikami zaje¢ w CAS-ach s3 juz babcie prababcie i rzadziej pradziadko-
wie (bedziemy ich ogélnie nazywa¢ dziadkami) z racji réznic miedzy innymi
w dlugosci zycia, a takze nawykow uczenia sie w dorostosci. Analizujac wigc in-
tegracje migdzypokoleniowg podczas zaje¢ w Centrach Aktywnosci Senioréw,
nie mozna zapomnie¢ o réznicy, jak czesto i jak dtugo bywaja oni dziadkami.

Jak przytacza Piotr Szukalski®, bycie dziadkiem czy babcig jest zjawiskiem po-
wszechnym. Dane pochodzace z USA wskazuja, iz 95 procent oséb posiada-
jacych dzieci w wieku 40 lat i wiecej ma wnuki. Zdecydowana wiekszo$¢ oséb
w USA staje si¢ dziadkami (babkami) w wieku 40-50 lat. Praktycznie niemal
wszyscy dozywaja do chwili narodzin swego pierwszego, a czesto i ostatniego
wnuka (co przecietnie dzieli ok. 10 lat). Tym niemniej dane wskazuja, iz wnuki
w trakcie swej mlodosci doswiadczajg czesto smierci swych dziadkéw, skoro
jedynie jedna trzecia amerykanskich 12-latkow cieszy¢ si¢ moze kompletem
zyjacych dziadkow.

¢ P. Szukalski, Dziadkowie wnuki i pradziadkowie. Szkic demograficzny, Zaklad Demografii Uniwersytetu
Lédzkiego, 2001.
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Mozna jednak powiedzie¢, iz z punktu widzenia dzieci kontakt — przynajmnie;j
potencjalny - z dziadkiem nastgpuje przez znaczng czes¢ zycia. Jedynie 2 pro-
cent I2-latkéw nie miato zadnego zyjacego dziadka, to samo mogto stwierdzi¢
30 procent 25-latkéw. Prawdopodobienstwo posiadania Zyjacego dziadka za-
lezne jest w znacznym stopniu od réznicy wieku mezczyzn i kobiet w chwili
zawierania zwiazkow malzenskich, a takze roznicy sredniej dtugosci Zycia.

Tak wigc znaczna czg$¢ integracji miedzypokoleniowej dotyczy relacji i aktywno-
$ci z wnukami i prawnukami. Ale nie tylko. Wspdlne dzialania ze szkotami i stu-
dentami tez stanowig istotng czes¢ dziatalnosci Centréw Aktywnosci Senioréw.

Na rysunku 7 przedstawiono czesto$¢ wystepowania w dzialalnosci CAS-6w
siedmiu kategorii aktywnosci integracji miedzypokoleniowej wyréznionych
przez autora.

33%

Integracja i sgsiedzka wspdlpraca CAS - 38%
instytucije edukacyijne

Wspdlne projekty artystyczne 1 tworcze

Aktywnosé fizyczna i rekreacyjna z 444
udziatem dzieci

Wspdipraca CAS z placdHwkami edukacyjnymi

Wolontariat i dzialania charytatywne

Edukacja — dzielenie sie wiedzg i 602
umiejetnosciami

Warsztaty tematyczne 1 rekodzielnicze

Organizowane wydarzeh kulturalnych i 75%
Swigtecznych

0

ol®

20% 40% €0% 80% 100%

Procent Centrow Aktywnosci Seniorow

Rysunek 7. Kategorie aktywnosci integracji miedzypokoleniowej uwidocznionych
ksiegach jakosci CAS-6w

W integracji miedzypokoleniowej senioréw uczestniczacych w dziatalnosci
CAS dominuja dzialania zwigzane z kulturg i uczestnictwem w organizacji wy-
darzen $wiatecznych, o czym sygnalizuje dwie trzecie lideréw w swoich ksie-
gach jakosci. Takze dzialania zwigzane z edukacjg, w tym wspdlne warsztaty
iuczenie sie od siebie (seniorzy - dzieci i mtodziez), sa czesta forma aktywnosci
(wzmiankowane s3 w ksiegach jakosci 65 procent CAS-6w). Diugoterminowe
projekty naleza jednak do mniejszosci dziatan, chociaz jak sygnalizujg niekto-
rzy liderzy CAS, bywajg takze przyklady ciaglosci takich relacji. Jak mozna
zauwazy¢ na wykresie, tylko jedna trzecia CAS podejmuje diugoterminowe
projekty artystyczne, tworcze, $wiadczenia sasiedzkiego wsparcia jako forme
wspolpracy migedzypokoleniowej.

Migdzypokoleniowa integracja byla obecnie szczegélnie w takich dziataniach jak:
1. Wspdlne wydarzenia kulturalne i §wigteczne

« Jasetka, wspolne koledowanie.
« Obchody Dnia Dziecka, wigilii, mikotajki, $wieta rodzinne.
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o Przedstawienia teatralne przygotowywane przez senioréw lub wspdlnie
z dzie¢mi/mlodzieza.

«  Wystawy, koncerty, teatr (np. spektakl ,,Listy do siebie”).

» Tworzenie szopek krakowskich wraz z wnukami, wspdlne pisanie tek-
stow, recytacje i prezentacje multimedialne.

2. Warsztaty tematyczne i rekodzielnicze

o Plastyczne, florystyczne, ceramiczne, teatralne, kulinarne (np. wspdlne
pieczenie piernikow).

» Techniki artystyczne: decoupage, haftowanie, sutasz, makrama.

« Wspdlne tworzenie ozdob $wiatecznych, kwiatéw z bibuty, zabawek dla
zwierzat.

3. Edukacja i wymiana wiedzy

 Seniorzy ucza dzieci/mlodziez tradycyjnych technik, opowiadaja histo-
rie, czytajg bajki.

o Mlodziez uczy senioréw obstugi nowych technologii (ICT, aplikacje
w smartfonie, aplikacje monitorujace stan zdrowia).

« Spotkania edukacyjne w szkotach i przedszkolach (prelekcje, pokazy,
warsztaty).

4. Wspdlna aktywno$¢ fizyczna i rekreacyjna

» Pikniki rodzinne, spacery, questing, gry terenowe (np. malki, boule).

» Regaty, zajecia w parkach, gry sportowe z dzie¢mi z klubéw sportowych.

» Projekty wolontariackie i charytatywne

o Zbiorki zywnosci, dzialania pomocowe (np. dla schronisk, Doméw
Dziecka).

« Wspolne dzialania wolontariackie senioréw i mlodziezy podczas im-
prez i wydarzen.

« Programy partnerskie z liceami, np. ,,Zwolnieni z teorii”.
6. Integracja codzienna i sasiedzka

o  Wspdlna przestrzen klubéw, domow kultury, CAS i przedszkoli - oka-
zjonalne i regularne interakcje.
« Seniorzy jako opiekunowie dzieci, pomoc w organizacji przestrzeni (np.
na zostawianie wozkow dzieciecych podczas spotkan).
« Codzienne wspodlne zajecia edukacyjne czy integracyjne (np. gry, spa-
cery, roZmowy).
7. Wspotpraca z placowkami edukacyjnymi

o Przedszkola, szkoly podstawowe, licea, uczelnie wyzsze.
o Praktyki studenckie, staze, wspolne badania, wsparcie projektéw na-
ukowych.

Kazda z tych kategorii odzwierciedla rézne formy budowania wiezi, wymia-
ny doswiadczen i wzajemnego wsparcia migdzypokoleniowego, co w efekcie
wzmacnia spojnos¢ spoleczng i wzajemny szacunek.

Na zakonczenie tego podrozdzialu chciatbym przytoczy¢ gléwne watki wy-
wiadu z panig Maria od lat uczestniczaca w dziataniach jednego z Centréw na
terenie Nowej Huty.
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Chcialabym podkresli¢, ze to wiasnie Centrum Aktywnosci Seniora umozliwito mi
rozwdj pasji artystycznej, o ktorej marzytam juz od lat szkolnych. I wreszcie tutaj
moge realizowaé marzenie o malarstwie. Regularnie uczestnicz¢ w zajgciach pla-
stycznych i konkursach, zdobywam nagrody. Muszg¢ jednak krytycznie powiedzie¢,
brak jest takiej transparentnosci i rozmow na wernisazach. Rozmow, ktdre bylyby
nie tylko konkursowym wyscigiem, ale tez nauka i inspiracjg. Chciatabym zwrdcié
na jeszcze jedng rzecz uwagg. Ja mam duza, czteropokoleniowa rodzing. Ale CAS
jest przeciez rowniez przestrzenia dla osob samotnych, z depresja lub trudnymi
doswiadczeniami zyciowymi. W Centrach tworzymy bardzo zréznicowana spo-
tecznos¢. To dla nich wspoélne spotkania majg szczegdlne Zyciowe znaczenie.

A co mnie uwiera? Czasem niewystarczajaca personalizacja zaje¢, kultura osobista
albo jej brak w grupach. Na zajeciach jest wielu 60-latkow, ale sg tez panie, ktére
w tym roku obchodzily 93. urodziny.

Postulowalabym dyzury instruktoréw i wigksza elastycznos¢ organizacyjna zajec.
Seniorzy tez majg zapelnione wydarzeniami kalendarze (rodzina, wizyty lekarskie).
Ja mam szczgécie. M6j CAS jest bardzo dobry. To pewnie jest gtdéwng zastuga nie
tylko nas, ale szczegolnie naszej liderki. To wlasnie jej osobowos$¢ oraz zaanga-
zowanie calej kadry, podkreslam znaczenie osobowosci kadry, ma istotne zna-
czenie w budowaniu jakosci zycia. Cheg podkresli¢, ze CAS odgrywa kluczows
role w moim zyciu, oferu)qc edukac]e;, integracje i samorealizacje, ale wymaga
tez jeszcze lepszej organizacji i otwartoéci na potrzeby zréznicowanych wiekiem
i wyksztalceniem uczestnikow.

Podsumowanie

Centra Aktywnosci Seniorow funkcjonujg w Krakowie juz dziesigty rok w ra-
mach projektu PASIOS. Prowadzone s3 najczesciej przez rézne stowarzyszenia
i fundacje, a finansowane przez gmine Krakéw. Badania bazowaly na analizie
dokumentdw zastanych: wyniki ankiety i teksty tzw. ksiag jakosci przygotowa-
nych przez lideréw 55 CAS-6w. Analizie poddano tylko trzy pytania z ankiety
(zawierajacej 12 pytan) i opisy w ramach pieciu obszaréw (z 18) wyréznionych
w ksiegach jakosci CAS. Badania zostaly przeprowadzone w konicowych miesig-
cach 2023 roku i materialy dotarty do organizatoréw badan w styczniu 2024 roku.

Wybor przez autora pytan z ankiety i ksiag jakodci CAS byl celowo zwigzany
z tematem artykutu Uczenie si¢ senioréw w Krakowie - szanse i bariery.

Biorgc pod uwagg tacznie rodzaje aktywnosci wszystkich 55 CAS-6w, to oferta
jest bardzo szeroka i urozmaicona, dajaca szanse aktywnosci na wielu polach.
Ale ksiegi jakosci byly zréznicowane informacyjnie, od dwdch stron ogdlnych
informacji do kilkunastu stron z szerokim opisem dzialan, a nawet z data-
mi wydarzen, ale w kazdym przypadku liderzy odniesli sie do kazdego z 18
zaproponowanych obszaréw aktywnosci. Na podstawie opiséw mozna przy-
puszczad, ze dzialalnos¢ i oferta CAS-6w jest takze bardzo zréznicowana pod
wzgledem warunkéw lokalowych wyboru dominujacych aktywnosci i wieku
uczestnikdw. Warto zauwazy¢, ze z oferty najczesciej korzystaja kobiety.

Warto tez wspomniec o barierach, ktére mogg utrudniac proces uczenia sie¢ senio-
réw. Na podstawie analizy dzialan prowadzonych przez r6zne Centra Aktywnosci
Senioréw (CAS) w Krakowie, zidentyfikowano szereg przeszkod, ktére moga
wplywa¢ na efektywnos¢ edukacyjna tych dziatan. Naleza do nich miedzy innymi:
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brak zainteresowania okreslong tematyka,

zmienne potrzeby i oczekiwania,

brak motywacji lub lgk przed nowym,

réznice wiekowe oraz poziomu wiedzy i umiejetnosci,

trudnosci techniczne i cyfrowe niektérych osob,

bariery zdrowotne i fizyczne,

ograniczenia finansowe i infrastrukturalne, np. koszty materialéw na
warsztaty.

Do tej listy trzeba dofaczy¢ tez jedna z najwazniejszych barier, wspomniang juz
na poczatku artykulu, w podejmowaniu réznych form uczenia si¢ seniorow,
zaréwno w formach zinstytucjonalizowanych (Centra Aktywnosci Senioréw,
Uniwersytety Trzeciego Wieku, kluby, domy kultury, zespoly artystyczne
i inne), jak i indywidualnych online czy hybrydowo. Jest to niski poziom
uczestnictwa obecnych senioréw w edukacji w okresie pracy zawodowej, co
wigze si¢ z brakiem nawykoéw uczenia sie przez cale zycie.

Dzigkuje dr Annie Okoniskiej- Walkowicz
za udostgpnienie do analizy materiatéow z badan
i za konsultacje podczas pracy nad tekstem.
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